
 
 
 

ACCIONES PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

 

 

 Nombre de la empresa: Aezmna, Asociación de empresas de la zona media 
de Navarra. 

 Breve descripción de la empresa: ¿Quiénes somos?:  Asociación 
territorial sin ánimo de lucro, que abarca empresas y autónomos de diversos 
sectores con centro de trabajo en las comarcas de: Tafalla, Sanguesa, 
Valdizarbe y Arga Medio.  

 Lema: Acciones para la igualdad de oportunidades.  
 Objetivo estratégico: 

o Promover, mediante actividades o proyectos, el impulso de la igualdad, 
la conciliación de la vida laboral y familiar, el cumplimiento de la 
normativa y cualquier otra actividad que resulte de interés, para la 
mejora de la competitividad de las empresas asociadas 

o Aportar a las pymes y micropymes de la asociación, herramientas y 
recursos para implantar medidas de igualdad.  

 ¿En qué consiste?:  
o Utilizar un lenguaje e imágenes no sexistas y no discriminatorias en la 

difusión y comunicación de cualquier tema y/o actividad de la 
asociación, tanto en el ámbito externo (web, ofertas de empleo, 
publicaciones…), como en el interno (intranet, el propio Plan de 
Igualdad, escritos internos). 

o Promover la formación en materia de igualdad de género, entre las 
empresas socias.  

o Ser transparentes en la información y la comunicación de carácter 
tanto interno como externo en materia de igualdad.  

o Apoyar y/o colaborar en acciones de sensibilización con otras entidades 
e instituciones.  

Servicios que ofrecemos a nuestras empresas (socias y no socias) en Zona 
Media:  

o Elaboración de planes de igualdad.  
o Asesoramiento y acompañamiento en la implantación de medidas de 

igualdad.  
o Elaboración y difusión de buenas prácticas en la prevención del acoso 

sexual y por razón de sexo. 
o Elaborar un protocolo de prevención de acoso sexual y por razón de 

sexo en el plazo de un año tras la aprobación del plan 
o Cursos de formación para mandos, puestos técnicos y de gestión sobre 

el tema, que se llevarán a cabo tras un año de la firma del plan de 
igualdad. 

  



 
 
 

o  
 Ámbito/Área de actuación:  

o Empresas de Zona Media de diversos sectores con centro de trabajo 
en las comarcas de: Tafalla, Sanguesa, Valdizarbe y Arga Medio. 

o Entidades de Zona Media.  
 Otra información relevante: Más información en AEZMNA - Asociación de 

Empresas de la Zona Media de Navarra. 
 

 Foto o imagen de la buena práctica:  

*Taller formativo en AEZMNA 

 

 

 

 


