Mejora tu competitividad
con la acreditacion
de la experiencia

La mitad de la poblacion espaiiola
(48%) de entre 16 y 65 afios carece
de una acreditacion formal de sus
competencias profesionales

Fuente: Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

El Gobierno de Navarra habilita la
red de centros de FP, las oficinas de
empleo o el CNAI como puntos de
informacion

Fuente: Gobierno de Navarra
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cQué es?

Es un proceso que permite reconocer y certificar la experiencia laboral de las personas trabajadoras
que no cuentan con una titulacion que la acredite. Empresas y sus equipos pueden activar el
procedimiento de acreditacion alo largo de todo el aiio y en cualquier cualificacion profesional u oficio.

Una vez activado, la administracion habilita el procedimiento de acreditacion de la experiencia.
Superada la evaluacion, los trabajadores podran obtener el titulo que acredite su saber hacer.
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