
MAYO
Selección de empresas y asignación de expertos

Cada empresa seleccionada es asignada a un grupo de
expertos que trabajará en la metodología de
intervención.

MAYO-NOVIEMBRE
Diagnóstico, plan de acción e implantación de

soluciones en la empresa
Diagnóstico de la situación de la empresa y plan de
acción. Acompañamiento y seguimiento periódico de la
implantación de las medidas adoptadas.

NOVIEMBRE
Medición del grado de implementación y conclusiones

Análisis del grado de cumplimiento de los objetivos
planteados y comunicación de conclusiones.

MAYO
Estudio y análisis de la situación de la empresa
Tras las sesiones grupales, se abordarán las
características de la compañía en particular.

Definición de objetivos y medidas a adoptar
Con base en el estudio, se concretan los puntos
clave en los que trabajar.

JUNIO-NOVIEMBRE
Implantación de soluciones en la empresa

MAYO-JUNIO

Acompañamiento y seguimiento periódico de la
implantación de soluciones.

Metodología del proyecto


